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PROVINCIA DI CUNEO
SETTORE PRESIDENZA
C.so Nizza, 21

12100 CUNEO
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presenta la propria candidatura

A COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELLA SOCIETA CO.GE.S.I. Scrl - Consorzio Gestori Servizi Idrici Scrl

A tal fine
DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e s.m.i.)
1. di essere in possesso del seguente titolo di studio: ..........coiiiiiiii

2. di essere in possesso dei requisiti richiesti in riferimento alla carica per cui presenta la

candidatura;
3. di svolgere attualmente la seguente attivita lavorativa.................ooooiii
4. di aver svolto in passato le seguenti attivita lavorative...............coo i
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di ricoprire attualmente le seguenti cariche in enti ed istituzioni varie (con le relative

di non averi riportato condanne penali né avere carichi pendenti (diversamente specificare quali
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di non trovarsi nelle situazioni di ineleggibilita ed incompatibilita ad assumere I'incarico ai sensi
della normativa vigente;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l'insorgenza di cause di
inconferibilitd e/o incompatibilita, e di impegnarsi a rimuovere eventuali cause di incompatibilita
che intervengano successivamente alla nomina;

di accettare preventivamente la nomina, qualora conferita;

di impegnarsi a presentare, all'atto del conferimento dellincarico, una dichiarazione sulla
insussistenza di una delle cause di inconferibilita di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n.
39, la quale costituisce condizione per I'acquisizione dell’efficacia dell'incarico (Modello A3);

di impegnarsi, nel corso dellincarico, a presentare annualmente una dichiarazione sull’
insussistenza di una delle cause di incompatibilita di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n.
39;

di allegare alla presente:
O copia fotostatica del documento di identita personale in corso di validita;

O curriculum vitae in formato europeo (Modello A2);

di essere consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita in
atti, richiamate dallart. 76 D.P.R. 445/2000, con particolare riferimento a quanto sopra
richiamato sub 6)7)8)9).

di essere consapevole che la documentazione presentata ai fini della candidatura sara potra
essere pubblicata sul portale della Provincia di Cuneo nella sezione “Amministrazione
trasparente”.

Data Firma



